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Dott.ssa Mottarelli Vanna—Dottore Commerdalista—Revisore Contabile

UNIONE TERRE DEI MALASPINA — PROVINCIA DI PAVIA

OGGETTO: PREINTESA  CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO 2016 PARTE ECONOMICA ANNO 2016

La sottoscritta Dott.ssa Vanna Mottarelli, Revisore dei Conti dell’Unione Terre dei Malaspina,

Premesso che :

- I contratti integrativi, ai sensi dell’art. 4, comma 5 del C.C.N.L., debbono rispettare i
vincoli del C.C.N.L e non possono comportare I’erogazione di oneri in esso non previsti;

- le clausole difformi da quelle previste dal C.C.N.L, sono affette da nullitd ai sensi dell'art.
40, comma 3 del d.Igs. 30/03/2001, n. 165;

Visti:

- gli articoli 40 e 40-bis del d.Igs. n. 165/2001 e loro modificazioni e integrazioni;

- la vigente disciplina contrattuale per il comparto Regioni e Autonomie locali e, nella
fattispecie, le prioritarie fonti costituite dalle disposizioni di cui agli articoli 15 ¢ 17 del
CCNL del 01.04.1999 e all’articolo 31 del CCNL del 22.01.2004 e loro integrazioni;

- il vigente quadro normativo in materia di contenimento del trattamento economico
accessorio per il personale della Amministrazioni pubbliche e, nello specifico, le
disposizioni dell’articolo 9, comma 2-bis, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78
convertito, con modificazioni, in legge 30 luglio, 2010, n. 122 ¢ s.m. e dell’articolo 1,
comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, nonché le relative indicazioni
interpretative fornite dai competenti soggetti istituzionali,

Esaminata I’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale non dirigente

dell’Unione Terre dei Malaspina per I’annualitad economica 2016, cosi come convenuto tra le

delegazioni trattanti nell’incontro del 14.12.2016 tra la parte pubblica rappresentata del

Presidente, Segretario dell’Unione dott. Daniele Bellomo e la delegazione sindacale

rappresentata dal RSU dell’ente Fabio Marchese e dalle OO.SS. territoriale CGIL FP in

persona del signor Cesare Bottiroli e CISL FP in persona della sig.ra Giuliana Scaglia;

Dato atto che all’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sono allegati quali 4

parti integranti i prospetti Allegato A e Allegato B, che riportano, in sintesi, le seguenti f

risultanze:




ALLEGATO A - COSTITUZIONE FONDO E RIPARTIZIONE ANNO 2016

Ponte Nizza Cecima
Somme a disposizione per contrattazione decentrata Unione €5.096,11 € 428,06
Dipendente Piero Lanfranchi — indennita ex art. 17 co 2 lettera F CCNL 98 €. 900,00
ALLEGATO B - SCHEDA PROGETTO
Dipendente Fabio Marchesi €. 428,06,

Considerato che le parti, con il verbale di preintesa del 14.12.2016, concordano:
- sulla destinazione delle risorse riportate nell’allegato A) (parte contabile delle destinazioni
delle risorse decentrate agli istituti incentivanti) che fanno riferimento alle diverse finalita del
trattamento economico accessorio di cui al CCNL vigente;
- sulla possibile destinazione dell’indennita di attribuzione di responsabilita del procedimento
per I'importo residuo di € 438,06 per premiare, previa misurazione e valutazione, la
produttivita individuale e il raggiungimento degli obiettivi gestionali specificati nel progetto,
(Allegato B):
- sul riporto nella parte variabile del fondo 2017 delle economie relative al fondo incentivante
2016;
Considerato, altresi, che le OOSS ¢ le RSU:
- hanno proposto I’attivazione a partire dal 01.01.2017 dellistituto delle progressioni
economiche orizzontali per i dipendenti che ne possono beneficiare stante la disponibilita del
fondo;
- hanno chiesto di incrementare, nel rispetto delle disposizioni vigenti, il fondo avendo
riguardo alla disponibilita di risorse al fine di garantire il miglioramento e 1’ottimizzazione dei
servizi,
Atteso che gli istituti contrattuali previsti dall’accordo decentrato sono improntati ai criteri di
premialita, riconoscimento del merito e della valorizzazione dell’impegno e della qualita della
prestazione individuale del personale nel raggiungimento degli obiettivi programmati dall’ente;
Atteso, altresi, che gli oneri previsti sono compatibili con vincoli di bilancio dell’Ente,
trovando specifica copertura nel bilancio finanziario 2016/2018, anno 2016;
Rilevato che I’Ente non si trova in condizioni di dissesto, né di deficit strutturale;

ESPRIME PARE FAVOREVOLE
alla sopra indicata ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale non
dirigente per I’annualita economica 2016. r,/’\
Sondrio/Ponte Nizza, li 05.05.2017 ;,/f Il Re i§6re dei Conti

(Dot V4 TTARELLI)




