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UNIONE TERRE DEI MALASPINA 

 

PROVINCIA DI  PAVIA 
_____________ 

 

GIUNTA DELL’UNIONE 
VERBALE DI DELIBERAZIONE N.26 

 
OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI 
TIROCINI CURRICULARI FORMATIVI A FAVORE DI STUDENTI PRESSO 
L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PAVIA 
 
 
L’anno duemilaventicinque addì sette del mese di ottobre alle ore quattordici e minuti 
ventisette nella Sede dell’Unione, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente 
normativa, si sono riuniti i componenti di questa Giunta dell’Unione, nelle persone dei Signori:  
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. Bianchi Cristiano  Sì (da remoto) 

2. Pernigotti Celestino  Sì (da remoto) 

  
Totale Presenti: 2 
Totale Assenti: 0 

 
 
Con l’intervento e l’opera del Segretario Bellomo Daniele il quale provvede alla 

redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti,  assume la presidenza e dichiara aperta la 

seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
 



N. 26 del 07/10/2025  
 
OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI 
TIROCINI CURRICULARI FORMATIVI A FAVORE DI STUDENTI PRESSO L'UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI PAVIA 

 
LA GIUNTA DELL’UNIONE 

 
Premesso che: 

• tra le finalità dell’Unione vi è quella di favorire la formazione dei giovani e il diritto alla 
cultura e alla formazione permanente, nonché un’adeguata risposta al bisogno lavorativo; 

• un passo fondamentale per l'attuazione dell'alternanza scuola-lavoro e della formazione 
che si svolge fuori dalle aule scolastiche è rappresentato dai tirocini nei luoghi di lavoro 
che possono essere anche effettuati duranti i periodi di sospensione dell'attività didattica, 
sono non retribuiti, e possono riguardare tutti gli studenti e laureati frequentanti l'Università 
degli Studi di Pavia; 

 
Considerato che l'Università degli Studi di Pavia ha espresso la volontà di promuovere il tirocinio, 
quale momento importante del ciclo di studi e del suo completamento nonché dell’approccio al 
mondo del lavoro da parte dei neolaureati, mettendo a disposizione degli enti interessati una 
piattaforma per la registrazione delle convenzioni orientate a favorire il contatto con le opportunità 
di occupazione; 
 
Vista la deliberazione di questa giunta n. 40 del 08/11/2023 con la quale questo Ente ha aderito 
alla realizzazione di tirocini curriculari formativi a favore di studenti e laureati presso l'Università 
degli Studi di Pavia 
 
Considerato che questa Unione ritiene di poter continuare ad accogliere nella propria struttura 
studenti indicati dall'Università; 
 
Dato atto che la natura del rapporto che viene ad instaurarsi tra l’Amministrazione Unionale 
ospitante ed il tirocinante non costituisce in alcun modo rapporto di lavoro; 
 
Ritenuto opportuno procedere al rinnovo della convenzione in scadenza il prossimo 10/10/2025; 
 
Visto ed esaminato il nuovo schema di convenzione quadro disciplinante il funzionamento 
dell'attività formativa curriculare; 
 
Considerato che l’Unione non deve sostenere alcun onere per la convenzione in quanto 
l ’Università ha previsto a proprio carico la copertura assicurativa per gli studenti interessati ai 
tirocini inoltre, nello specifico caso di tirocini “curriculari”, non si presenta la necessità di 
sostenere altra spesa per la messa in servizio dello studente; 
 
Visti: 
 la Legge n. 196 del 24 giugno 1997 - Norme in materia di promozione dell'occupazione 
 il Decreto interministeriale n. 142 del 25 marzo 1998 - Regolamento recante norme di 

attuazione dei principi e dei criteri di cui all'art. 18 della Legge 24 giugno 1997, n.196, sui 
tirocini formativi e di orientamento 

 l’Accordo del 24 gennaio 2013 tra il Governo, le Regioni e Province Autonome di Trento e 
Bolzano, sul documento recante "Linee-guida in materia di tirocini" 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1997-06-24;196!vig=
http://www.miur.it/0006Menu_C/0012Docume/0098Normat/4640Modifi_cf2.htm
http://www.statoregioni.it/dettaglioDoc.asp?idprov=11574&iddoc=39343&tipodoc=2


 la Legge n. 92 del 28 giugno 2012 - Disposizioni in materia di riforma del mercato del 
lavoro in una prospettiva di crescita 

 la Legge 99 del 9 agosto 2013- Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto legge 
28 giugno 2013, n. 76, recante primi interventi urgenti per la promozione dell'occupazione, 
in particolare giovanile, della coesione sociale, nonché' in materia di Imposta sul Valore 
Aggiunto (IVA) e altre misure finanziarie urgenti di conversione del d.l. 76/2013 

 la Raccomandazione del Consiglio dell'UE su un Quadro di Qualità per i Tirocini del 10 
marzo 2014 

 l’Accordo del 25 maggio 2017 tra il Governo, le Regioni e Province Autonome di Trento e 
Bolzano sul documento recante "Linee guida in materia di tirocini formativi e di 
orientamento"; 

 
Considerato di demandare a successivi singoli atti, sottoscritti dai responsabili dei servizi 
interessati, l’attivazione dei tirocini e l’approvazione dei relativi progetti alla luce di specifiche 
opportunità formative; 
 
Dato atto che sulla presente proposta di deliberazione è stato espresso il parere favorevole di 
regolarità tecnica da parte del responsabile del servizio interessato e che non è richiesto alcun 
parere contabile in quanto la convenzione in sé non comporta alcuna spesa; 
 
Con voti unanimi espressi per alzata di mano 
 

DELIBERA 
 

1. Di aderire alla procedura di attivazione di tirocini curriculari presso l’Università degli 
Studi di Pavia, da svolgersi presso le strutture unionali secondo quanto riportato in 
premessa. 
 

2. Di approvare lo schema di convenzione quadro con l'Università degli Studi di Pavia per la 
realizzazione di tirocini curriculari, nel testo conservato agli atti e richiamato per 
relationem, autorizzando contestualmente il Presidente pro tempore alla relativa 
sottoscrizione. 
 

3. Di dare atto che con successivi atti, sottoscritti per competenza dai responsabili dei Servizi 
interessati, saranno attivati tirocini didattici e di orientamento con approvazione dei relativi 
progetti formativi, nel rispetto delle indicazioni contenute nella convenzione di cui al 
punto 2 della presente deliberazione. 
 

Infine la Giunta dell’Unione, stante l’urgenza di provvedere, con votazione unanime e palese, 
 

DELIBERA 
 

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 
D.Lgs. 18/08/2000, n. 267. 
 
 
 
 

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2012-06-28;92!vig=
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2013-08-09;99!vig=
http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/lsa/141424.pdf
http://www.statoregioni.it/DettaglioDoc.asp?IDDoc=58915&IdProv=19446&tipodoc=2&CONF=.


 

UNIONE TERRE DEI MALASPINA 

 

PROVINCIA DI  PAVIA 
_____________ 

 
 

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 
Si esprime parere favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. - D.Lgs. 18 
Agosto 2000 n. 267, in quanto la proposta che precede è conforme alle norme legislative e 
tecniche che regolamentano la materia. 
Ponte Nizza, lì 07/10/2025 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Mogni Claudia 

 
 
 

 
 
 
 



Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 

Il Presidente 
 Bianchi Cristiano 

___________________________________ 

Il Segretario 
Bellomo Daniele 

___________________________________ 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

n. 187     del Registro Pubblicazioni 
 
La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi con 
decorrenza dal                                                           al           02/12/2025   
come prescritto dall’art.124, 1° comma, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n° 267. 
 
 
Ponte Nizza, lì 17/11/2025 Il Segretario 

Bellomo Daniele 
 

 
 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 
divenuta esecutiva in data 07/10/2025 

 
Dichiarata immediatamente esecutiva (art. 134, comma 4° del D.Lgs 267/2000) 

Ponte Nizza, lì 07/10/2025 Il Segretario 
Bellomo Daniele 

 
                    
  


